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Vorwort:

,Lasst die Kinder zu mir kommen und hindert sie nicht daran, denn Menschen wie ihnen gehort
das Reich Gottes !I“ (Mk 10,16)

Dieses Wort aus dem Markusevangelium macht es deutlich: Kinder sind wichtig bei Gott!

Kinder brauchen, um wachsen zu kénnen, aufmerksame Zuwendung, Liebe und Vertrauen. Sie
sind Grundlage fur ein gelingendes Leben. Eltern wollen und missen wissen, wem sie ihr Kind
anvertrauen.

Unser Kindergarten St Peter der katholischen Kirchengemeinde St. Peter in Nettetal Hinsbeck
mdchte seine Verantwortung fur Kinder und Familien wahrnehmen. Unsere Einrichtung ist ein
Angebot, das die Entwicklung von Kindern zu einem selbststandigen und offenen Menschen
fordert, das Miteinander starkt, die religiose Erziehung in der Familie untersttitzt und die so
vielfaltige Welt, in der wir leben, verstehen hilft.

Die religiose Erziehung und Sozialisation nimmt in der padagogischen Arbeit unserer
Einrichtung einen wesentlichen Stellenwert ein. Durch gelebtes Vorbild im Umgang miteinander
versuchen wir den Kindern christliche Werte wie z.B. Nachstenliebe, Hilfsbereitschaft, Toleranz
usw. zu vermitteln.

In Tischgebeten sehen wir eine weitere Moglichkeit, christliches Traditionsgut weiter zu geben
und zu leben. Glaubensinhalte werden den Kindern durch biblische Geschichten und Lieder
nahe gebracht.

Im Jahreskreis finden verschiedene kirchliche Feste, Feiern, und kindgerechte Gottesdienste
statt, die wir unterschiedlich mit Kindern, Eltern, dem Pfarrer und / oder Ehrenamtlichen
gestalten. Je nach Festlichkeit und Thematik finden die Feiern in der Kirche, einer der
umliegenden Kapellen oder im Kindergarten statt.

»1ragerschaft* bedeutet fur uns: wir mochten moglichst glinstige Rahmenbedingungen daflr
schaffen, dass eine am Wohl und an der Entwicklung der Kinder orientierte Padagogik
geschehen kann. Im Gespréach und in Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen legt der
Kirchenvorstand fest, nach welchen Regeln der Kindergarten gefiihrt wird. Dabei werden die
Winsche und Anliegen der Eltern ernst genommen. Eine enge und vertrauensvolle Zusammen-
arbeit mit dem Elternbeirat ist dem Trager und den padagogischen Mitarbeiterinnen wichtig.

Was Sie erwarten dirfen, wenn Sie uns lhr Kind anvertrauen (und was nicht), kdénnen Sie den
folgenden Seiten entnehmen. Im Konzert der zahlreichen Anbieter und Kinderbetreuung wollen
wir eine profilierte, deutlich vernehmbare Stimme sein.

Ich wiinsche allen Kindern, die unseren Kindergarten St Peter besuchen, dass sie hier die Liebe
und Zuwendung erfahren, die sie zum Leben brauchen,

den Vatern und Muttern, dass sie erfahren: Wir sind hier gerne gesehen und werden kompetent
begleitet in unserer Erziehungsaufgabe,

den Erzieherinnen und Erziehern, dass die Uberlegungen, die zu dieser Konzeption gefiihrt
haben, sie in ihrer Arbeit leitet.

Wir hoffen, Ihnen mit unserer Konzeption die Entscheidung zu erleichtern, wo und mit wem lhr
Kind und Sie als Eltern die Kindergartenjahre verbringen mochten.

gez. Pastor Gunter Wiegandt



1. Die Geschichte unserer Einrichtung

Die Geschichte unseres Kindergartens begann im Frihjahr 1946 in einer kleinen Baracke.
Langst vergessen scheint der Schwesternorden der Celliterinnen (Vielen eher bekannt als
Augustinerinnen), die diese Baracke auf dem heutigen Gelande der ev. Pfarrkirche erbauten.
Unser Kindergarten war gegriindet.

Bescheiden und notdirftig begann die einstige Arbeit fir die Kinder.

Durch die ansteigende Zahl von Kindern, die die Baracke in Anspruch nahmen, zog 1953 der
Kindergarten endlich in ein festes Gebaude auf die Parkstral3e, in der Néhe der heutigen
Altenstube.

Anfang der 70er Jahre, genau am 17.03.1972, fiel der erste Spatenstich fur einen
funkelnagelneuen Drei-Gruppen-Kindergarten auf der Oirlicher Strale. Am 20.10.1973 wurde
dieser eingeweiht und es erfolgte die offizielle Schliisseliibergabe.

40 Jahre spater von Juli 2013 bis November 2013 wurden im Rahmen des Ausbaus fiur die
unter Dreijahrigen 121 Quadratmeter angebaut.

Im Laufe der Jahre stellte sich jedoch heraus, dass der Bedarf an Kita — Platzen immer groé3er
wurde und die Einrichtung durch Uberbelegungen aus allen Nahten platzte.

So wurde im Frihjahr 2021 noch einmal erweitert. Ab Sommer 2021 kénnen nun 73 Kinder im
Alter von einem Jahr bis sechs Jahren die Einrichtung in vier Gruppen besuchen.

2. Der Arbeitsauftrag unserer Einrichtung
Unser Arbeitsauftrag besteht darin dem/das einzelne Kind, egal welchen Alters, Herkunft und
Entwicklungsstand:
Freiraum zur personlichen Entwicklung zu geben

Das Kind zu ermutigen sich Zeit und Raum und Mdéglichkeit zu geben, seine eigenen
Fahigkeiten und Fertigkeiten neugierig zu entdecken und auch zu lernen mit Grenzen und
Misserfolgen umzugehen.

Entscheidungsfreiheit zu geben
Kinder zu ermutigen selbststandig zu denken und zu handeln.

Bewegung zu fordern

Den Kindern Raum, Materialien und Zeit geben, um ihren Bewegungsdrang ausleben zu
kénnen.

Denkbedurfnisse zu befriedigen
Den verschiedenen Alters — und Entwicklungsstufen gerecht zu werden.

Mit Familie anzunehmen

Familienergdnzend zu arbeiten.

Als Kind zu sehen

Kind sein dirfen.



In die Gemeinschaft zu integrieren
Bei aller Verschiedenheit

Traditionsgebundenheit nahe zu bringen

Kindern die religiosen Werte des Glaubens, der Gemeinschaft zu vermitteln und dies im
Kindergartenalltag vorzuleben.

Am Gemeindeleben teilnehmen zu lassen

Einbindung in das Gemeindeleben. Der Kindergarten ist nicht nur als eigensténdige Einrichtung
zu sehen, sondern als Teil der Gemeinde, der Gemeinschaft, der Gesellschaft.

3. Wer wir sind?

Unsere Einrichtung ist ein Bewegungskindergarten (seit 2006) in der Tragerschaft des
katholischen Kirchengemeindeverbundes Nettetal.

Trotz ihrer Ortsgebundenheit liegt unsere Einrichtung in einer landlichen Lage. Wir bilden mit
dem benachbarten Seniorenheim und einem Komplex mit barrierefreien Wohneinheiten eine
bunte Mischung aus alt und jung. Auch die Hinsbecker Heide ist ful3laufig zu erreichen, so dass
Waldtage mit zum Konzept gehoren.

Es gibt vier Gruppen mit insgesamt 73 Kindern. Davon werden ca. 45 Kinder als
Tagesstattenkinder betreut.

In vier Gruppen betreuen, leben und arbeiten wir als ein Team von 12 Erzieherinnen und drei
Kinderpflegerinnen.

Es gibt eine Nestgruppe mit 13 Kindern in Alter von ein und zwei Jahren. Drei Gruppen mit
jeweils 20 Kindern im Alter von zwei bis sechs Jahren, von denen in einer Gruppe auch Kinder
inklusiv begleitet werden.

Wir bieten den Kindern eine feste Gruppenzugehorigkeit, unterstitzt von offenen,
gruppenibergreifenden Angeboten und Spielbereichen.

In unserer katholischen Einrichtung sind Kinder aller christlichen Konfessionen gleichermal3en
herzlich willkommen.

Unsere Gemeindebezogenheit bzw. Offenheit beinhaltet jedoch, dass Eltern anderer
Konfessionen sich mit der katholisch gepragten Erziehung einverstanden erklaren, wenn sie
und ihre Kinder unsere Einrichtung besuchen méchten.

Die Einrichtung besteht aus:

einem Gruppenraum mit direktem Zugang zu einem Schlaf - u. Ruheraum und separat zu einem
kleinen Wickelraum, einem nebenliegenden kleinen Bewegungsraum, auf3erdem einem
angegliedertem Waschraum mit Lerntoiletten und Wasserspielbereich = Wichtel (Nestgruppe)
zwei Gruppenrdumen mit angegliederten Waschraumen mit Wickeleinheit und Toiletten =
Schatzsucher und Entdecker

einem Gruppenraum mit direktem Zugang zu zwei Nebenrdumen. Einer wird zeitweise als
Therapieraum genutzt. Auch diesem Gruppenraum ist ein Waschraum mit Wickeleinheit und
Toiletten angegliedert = Abenteurer



einem Wahrnehmungs — und Ruheraum (=Snoezelenraum) (Stand August 21 in Planung)
einem Bewegungsraum

einem Atelier

einem Funktionsraum, der sich entsprechend der aktuellen Thematik wandelt
ein Kindercafe

einem Spielbereich auf dem Flur

einer Kiiche mit mdglichen Arbeitsflachn fur Kinder

einem BUro

einem Personalraum

zwei Personaltoiletten

einer Gastetoilette

einem Kinderwagenabstellplatz

und diversen Nebenrdumen.

Auf einem grof3ziigigen, durch alten Baumbestand auch im Hochsommer schattigen
AulBengelande bieten sich den Kindern vielféltige Spiel- und Bewegungsmoglichkeiten.
Vor jedem Gruppenraum befindet sich ein Sandkasten mit Sonnensegel.

Im hinteren Bereich der Nestgruppe befindet sich ein etwas abgegrenzter Bereich fir die
jungsten Kinder mit sonnengeschiitztem Sandkasten und Spielmdglichkeiten.

Dort steht auch ein restaurierter Bauwagen, der Kleinen als Riickzugsmdglichkeit dient .
Des Weiteren steht den Kindern ein Spielplatz bestehend aus

einer Wiese mit Wippe

einem Sandkasten mit Klettergertiist Rutsche

einer Nestschaukel

einer Sandbaustelle

eine ,Berg — und Talbahn® fur die Fahrzeuge

verschiedenen Banken zum Verweilen

zwei Holzhtten als Riickzugmaoglichkeit

zur Verfugung.

Zu den Aufnahmekriterien unserer Einrichtung im Kontext mit den anderen
Kindertageseinrichtungen im Kirchengemeindeverband Nettetal gehoren folgende
Voraussetzungen:

Grundsatzlich gilt: je alter ein Kind ist, desto eher sollte es in einer Einrichtung aufgenommen
werden. Hierbei ist die vorgegebene Anzahl der U3-Platze einzuhalten.

Geschwisterkinder werden vorrangig aufgenommen, wenn

das altere Kind noch in der Einrichtung ist

Soziale Griinde werden berucksichtigt

Vorrangig werden Kinder aufgenommen, die im Ortsteil wohnen.

Auf Grund der unterschiedlichen ortsgegebenen Bevoélkerungsstrukturen wird die Konfession
des Kindes einrichtungsbezogen berticksichtigt.

Ein Wechsel eines Kindes von einem nicht-katholischen Kindergarten am Ort in die kath.
Einrichtung ist bei fristgerechter Kiindigung méglich.

Uber die Aufnahme der Kinder in den Kindergarten entscheidet der Trager bzw. ein Gremium
bestehend aus Mitgliedern des Kirchenvorstandes, des Pfarrgemeinderates und der Leitung
des Kindergartens.

4. Betreuungszeiten

Die Betreuungszeit der Kinder richtet sich nach dem Bedarf der Eltern. Die Offnungszeiten
werden jahrlich erfragt.
Eltern haben die Méglichkeit weitestgehend 35 oder 45 Wochenstunden zu buchen.



Unsere derzeitigen Offnungszeiten:

35 Wochenstunden
Montag-Freitag vormittags:  7.15 Uhr-12.30 Uhr
Montag-Donnerstag nachmittags: 14.00 Uhr -16.45 Uhr

45 Wochenstunden
Montag-Freitag 7.15 Uhr-16.45 Uhr
Freitags 7.15 Uhr-14.15 Uhr

Die ,,Uber-Mittag-Betreuung“ findet zwischen 12.30 Uhr und 14.00 Uhr statt. Danach kdnnen die
Kinder jederzeit abgeholt werden.

Die Kinder bekommen fur ein zuséatzliches Entgelt ein warmes Mittagessen. Dies wird vom
angrenzenden Seniorenheim taglich frisch gekocht.

5. Das Personal

In unserer Tageseinrichtung flr Kinder arbeiten in jeder Gruppe eine Erzieherin als
Gruppenleitung und zwei bis drei Ergénzungskrafte. Die Ergdnzungskraft kann je nach
Ausbildung eine Kinderpflegerin oder Erzieherin sein. Die Anforderungen an das padagogische
Personal sind hoch und vielfaltig.

Fur unsere Einrichtung stehen fur das Kindergartenjahr 2021/2022 folgende
Beschaftigungsumfange zur Verfigung:

39,00 Std./W. 1 Erzieherin als Leitung (33 Stunden fiir Leitungstatigkeiten und 6
Stunden in der Gruppe)

30,00 Std./W. 1 Erzieherin als Gruppenleitung

36,00 Std./W. 1 Erzieherin als Gruppenleitung

30,00 Std./W. 1 Erzieherin als Gruppenleitung

33,00 Std./W. 1 Erzieherin als Gruppenleitung

39,00 Std./W. 1 Erzieherin als Ergdnzungskraft

30,00 Std./W. 1 Erzieherin als Erg&nzungskraft

20,00 Std./W. 1 Erzieherin als Ergdnzungskraft

20,00 Std./W. 1 Erzieherin als Ergdnzungskraft

25,00 Std./W. 1 Erzieherin als Ergdnzungskraft

25,00 Std./W. 1 Erzieherin als Ergdnzungskraft

30,00 Std./W. 1 Kinderpflegerin als Erganzungskraft

25,00 Std./W. 1 Kinderpflegerin als Ergédnzungskraft

32,00 Std./W. 1 Kinderpflegerin als Erganzungskraft mit
Zusatzqualifikation fur den U3-Bereich

20,00 Std./W. Schilerin im 1. Jahr der praxisintegrierten Ausbildung

20,00 Std./W. Schilerin im 3. Jahr der praxisintegrierten Ausbildung

Unser padagogisches Team wird dankbar unterstiitzt durch

9 Std./W. 1 Klchenkraft

6 Std./W. 1 Kuchenkraft

6,90 Std./W. 1 Gartner

Reinigungsfirma



Wir sind Ausbildungsstatte fur

Schnupper-Praktikum* Praktikum zur Berufsfindung von unterschiedlicher Zeitdauer

(1 Tag - 4 Wochen)

Blockpraktikanten 6 Wochenpraktikum wéhrend der schulischen Ausbildung zur Erzieherin
,PiA“Praktikanten  Praktikanten tber drei Jahre in ihrer praxisintegrierten Ausbildung
Jahrespraktikum Anerkennungsjahr der Erziehungsausbildung mit Abschlusspriufung

Dadurch begleiten wir interessierte Schilerinnen auf ihren Weg zur kompetenten Mitarbeiterin.
Zitat einer Praktikantin vom 08.10.2002:

,lch erhielt durch die Leitung eine gute Einflhrung in mein Tatigkeitsfeld.

Die Gruppenleitung dient mir als direkte Ansprechpartnerin in allen Fragen und Problemen.

Ich erhalte durch das ganze Team eine grofRe Anerkennung, da mich jede als gleichwertiges
Teammitglied betrachtet. Ich darf sehr selbststandig arbeiten und freue mich schon auf die Zetit,
in der ich vielleicht irgendwann mal als Mitarbeiterin hier arbeiten darf.”

6. Wir Mitarbeiter/innen - unser Team

In unserem Team haben Ehrlichkeit, Vertrauen und Verstandnis Vorrang!

Zusammenarbeit wird gro3geschrieben und basiert auf Toleranz und Respekt dem Nachsten
gegenuber.

Aufgaben werden gerecht untereinander verteilt und eigene Schwachen durch die Starken des
anderen aufgefangen.

In padagogischen und organisatorischen Aufgaben kann jede einzelne Mitarbeiterin vom Team
Hilfestellung erwarten.

Wichtig ist es uns miteinander im Gesprach zu bleiben, um eine Transparenz unserer Arbeit fir
die anderen zu schaffen!

Gleichberechtigtes ,Miteinander” setzt die Akzeptanz ,untereinander” voraus. Dies findet in
unserem Team statt.

Der Auftrag unserer Arbeit als Mitarbeiterin im Kindergarten harmoniert mit unseren eigenen
Bedurfnissen als Mensch. Daraus folgt eine grofl3e Zufriedenheit im Team und wahrend der
Arbeit. Dies ermdglicht uns den Uberblick tiber unsere Arbeit zu behalten und mit Ruhe und
Freundlichkeit fur die Kinder da sein zu kénnen.

Wir selber sehen uns als neugierig, motiviert, kreativ, experimentierfreudig und einfihlsam.

6.a. Rolle der Erzieherin

Die fachliche und personliche Kompetenz macht das professionelle Verhalten aus. Wir als
Erzieherinnen haben die Aufgabe, eine Atmosphare zu schaffen, in der sich jedes Kinder
angenommen und wohl fuhlt und sich gefahrlos bewegen kann. Sie muss ein liebevoller
Ansprechpartner sein und den Kindern Respekt entgegenbringen, damit sich ein
Vertrauensverhaltnis aufbauen kann.

Um die Kinder individuell férdern zu kénnen, bedarf es einer gezielten Beobachtung. Wir stellen
den Kindern Raum, Zeit und Material zur Verfigung, damit sie entsprechend ihrem
Entwicklungsstand selbstandig lernen, ausprobieren, forschen und erkunden kdénnen.

Die Mitarbeiterinnen besuchen regelmafig Einzel —bzw. Teamfortbildungen.

7. Die Eingewdhnung

Die Eingewohnung der Kinder ist eng mit der Elternarbeit verkntipft, denn der
Eingewohnungszeit der Kinder geht eine Zeit voraus, in der wir schon engen Kontakt mit den
Eltern hatten.

Wichtig ist es uns bereits im Vorfeld viele individuelle ,Besonderheiten“ und Gewohnheiten der
Kinder (vielleicht auch der Familie) zu erfahren und mit den Eltern die Phasen der
Eingewdhnung zu besprechen.



So fiithlen sich auch die Eltern sicherer und mit inren Sorgen, Angsten und Wiinschen ernst
genommen.

Die Eingewohnungszeit gestalten wir nach dem ,Berliner Model®. Die Erfahrungen des
Kindergartenteams und der Eltern flieRen mit ein. Dabei sind Reflektionsgespréache neben
Beobachtungsauswertungen auch hier ein wichtiger Bestandteil der padagogischen Arbeit. Im
Einzelnen sieht das so aus:

Wir starten mit der Eingewdhnung der Kinder in Absprache mit den Eltern und wenn mdglich mit
nicht mehr als zwei Kindern gleichzeitig. Letzteres héangt natdrlich auch davon ab, ob das Kind
schon vorher soziale Kontakte zu gleichaltrigen hatte bzw. &ltere Geschwister bereits die
Einrichtung besuchen/besuchten. Diese kénnen neben der Erzieherin auch an der
Eingewdhnung beteiligt werden, ebenso wie &ltere Patenkinder.

In dieser Phase wird auch das Bindungsverhalten und die Interaktion zwischen Kind und
begleitendem Elternteil beobachtet. Begleitet von einer vorsichtigen Kontaktaufnahme der
Erzieherin z.B. Uber Spielangebote.

Wichtig und erleichternd ist auch eine klare Absprache der Arbeitseinteilung zwischen den
Mitarbeiterinne.

Es folgt eine kurze, eventuell nur raumliche Trennung (in der Einrichtung) des Elternteils. Den
Eltern bieten wir besonders in dieser Phase, Raum sich miteinander auszutauschen bzw. sich
mit einer Lektiire zurlickzuziehen. Die kurze rdumliche Trennung geht hin bis zur Ausdehnung
der Trennung bei selbstéandigem Verhalten des Kindes, bei Annahme von Trost durch die
Erzieherin.

Das Ende der Eingewdhnungszeit ist erreicht, wenn das Kind die Erzieherin als sichere Basis
akzeptiert und sich dauerhaft beruhigen lasst. Wichtig sind uns in dieser Zeit besonders eine
Kontinuitat in der Betreuung und festgelegt Rituale, die auch den Kindern erméglichen feste
Strukturen zu erkennen.

Wenn sich die Kinder in der Einrichtung sicher frohlich verhalten, Nahe und Distanz selber
regulieren, Geflihle und Bedirfnisse zum Ausdruck bringen, neugierig die Angebote der
Einrichtung wahrnehmen, erkennen wir, dass die Eingewthnung gut verlaufen ist.

8. Der Gruppenraum als Basisstation

Neben den Bezugspersonen ist es uns gerade fur die jingeren Kinder wichtig, ihnen einen
Gruppenraum zu gestalten, in dem sie sich sicher und geborgen flihlen. Dies setzen wir um
durch kleine, Uberschaubare Einheiten, in die sie sich mit ihrer Bezugsperson oder Freunden
zurtickziehen kénnen, z. B. zum Kuscheln oder Vorlesen. Ebenso finden sich im Gruppenraum
verschiedene Materialien und Mobiliar (Raum im Raum — Konzept).

Fur die Kinder der Nestgruppe gilt dies besonders fir den Bereich der Wahrnehmung. Ihnen
ermdglichen wir ihre Umwelt zu erfiihlen und zu erleben.

Die Kinder der Schatzsucher und Entdecker erleben ihren Gruppenraum in variable
Spielbereiche aufgeteilt (die in Absprache mit den Kindern (in Gesprachskreisen) je nach
Interesse umgestaltet werden kénnen).

Aber auch hier gibt es einen Bereich, wo die Kinder erst einmal ,ankommen* kénnen.

Bei den Abenteurern ist dies @hnlich, wobei dort zwei unmittelbar angrenzende Rdume zum
Ruckzug und fiir eventuelle Therapien genutzt werden. Diese Gruppe wird von (momentan)
zwei Kindern mit Behinderung besucht.

Verschiedene Materialien bzw. Spiel — und Experimentierangebote finden sich jedoch auch
aul3erhalb der Gruppenraume.

Dies gilt fir Dinge, die erst nach abgeschlossener Eingewdhnung oder Erkundung des eigenen
Gruppenraumes, aber auch besonders fir die alteren bzw. Kindergarten erfahrenen Kinder von
zunehmendem Interesse sind.

Ein Beispiel hierflr ware auch unsere Frihstlckssituation:

In fast jedem Gruppenraum gibt es noch eine kleine Kiichenzeile, jedoch nur noch in der
.Nestgruppe® einen Frihstuckstisch. Fiur die alteren Kinder, bzw. die, die es sich zutrauen gibt
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es ein ,Frihstlickscafe” in einem separaten Essraum, in dem eine Erzieherin Ansprechpartnerin
ist.

9. Ein Tagesablauf

Den Rahmen des Tagesablaufes stecken Eckpunkte wie

Ankommen

Fruhstlck

Gespréachsrunde (Morgen — oder Abschusskreis)
Freispiel

Wickeln/Kérperpflege

Abholen und Abschied

Mittagessen

Schlafen und Ausruhen

Abholen und Abschied bzw. Ankommen
Imbiss

Abholen und Abschied

Entscheidend fur den konkreten Tagesablauf ist einerseits, ob die Kinder die Nestgruppe oder
eine der anderen Gruppen besuchen bzw. der individuelle Rhythmus der Kinder und die
Betreuungszeit.

10. Erfahrungs —und Lernbereiche
° Entfaltung der Sinne

Im Snoezelenraum
Im Atelier

Im Projektraum

Im Alltag

° den Korper erleben

Im Bewegungsraum mit groRer Schaukelbalkenanlage oder im Bewegungsraum fir die
Jingsten
Auf dem AuRengelande mit seinen unterschiedlichen Untergriinden, Higeln, Kletter — und
Balanciermdglichkeiten, Nestschaukel, Rutsche, Wippe und Fahrzeugen
Im Waschraum
Auf verschiedenen Ebenen (Spielpodesten)
Im Wickelraum o Fach fir eigene Sachen
o Treppen fur selbstandiges Erklimmen der Wickelflache
0 Zeit fur Bezugsperson und Kind
Im Snoezelenraum

° Schlafen und Traumen

Separate Raume, mit der Méglichkeit zum Abdunkeln

Gemiitliche Atmosphére

Vertraute Gegenstande kdnnen mitgebracht werden (z.B. Kuscheltiere bzw. — kissen)

Jedes Kind hat sein eigenes Bett bzw. eigene Matratze (es stehen aber auch verschiedene
Madglichkeiten wie Kuschelkorb, Schlafenschlaufe usw. zur Verfiigung, um den Kindern jederzeit
eine Rickzugsmadglichkeit zu bieten)

Einschlafritual
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° Essen und GenielRen

Essraum mit Zeit und Ruhe zum Geniel3en (zum Fruhstick und Nachmittagssnack im
Kindercafe, zum Mittagessen in der jeweiligen Gruppe)

Raum fur Kommunikation

Kleine Tischgruppen

11. Besondere Arbeitsablaufe und Projekte

~Projektarbeit = Themenbezogenes Arbeiten Uber einen langeren Zeitraum mit verschiedenen
Aktionen

Projektarbeit findet statt:

situationsbezogen

bewegungsfdrdernd

physio - therapeutisch (fein-, grobmotorisch)

alters entsprechend

gruppenibergreifend

musikalisch (gemeinsames Singen, Umsetzen von Klanggeschichten)
nach dem religidsen Jahreskreis

Die Projektarbeit wird vom padagogischen Personal durchgefiihrt. RegelmaRig werden sie in
ihrer Arbeit von externen, professionellen Therapeuten und von den Sportvereinen (VfL
Hinsbeck und Rhenania Hinsbeck) unterstitzt.

12. Padagogischer Ansatz unserer Arbeit - Partizipation

In unserer Einrichtung arbeiten wir nach dem situationsorientierten Ansatz. Dieser beinhaltet
das jeweilige aufgreifen der Lebenssituation, der Interessen und Bedurfnisse der Kinder.
Dariuiber hinaus ist uns die Kombination verschiedener padagogischer Ansétze wichtig, so z.B.
die Umsetzung des Leitsatzes von Maria Montessori ,Hilf mir es selbst zu tun® oder (im
Rahmen der offenen Arbeit) ein gruppenuibergreifendes Miteinander.

Einen zusatzlichen Schwerpunkt bildet die Bewegung. Die Freude der Kinder an Bewegung
wecken, erhalten, vertiefen und férdern wir. Bewegung sehen wir als wichtigen Ausgleich in
einer Zeit, in der Medien wie Fernsehen, Computer und Handy einen immer gréReren
Stellenwert fir die Kinder einnehmen. Daher der Leitgedanke ,Wer sich nicht bewegt bleibt
sitzen® (Zitat von Claudia Henschel).

Durch regelméaRige Fortbildungen erhalten unsere Mitarbeiterinnen den Blick fur neue oder
veranderte Ansatze und lassen diese gegebenenfalls in ihre pddagogische Arbeit einfliel3en.

Wir sehen die Kinder als Freunde, denen wir Partner, Vorbild, Bezugs- und Vertrauensperson
sein mochten.

Genauso wie die Kinder vieles von uns lernen, kbénnen auch wir oft von ihnen lernen. (z.B.
Konfliktldsungen)

So verstehen wir auch Partizipation als einen wichtigen Punkt in unserem téaglichen
Miteinander.

Fur uns heil3t das neben der freien MeinungsauRerung und Wertschatzung der Kinder auch die
Mitbestimmung und Information bei Entscheidungen, die Kinder und ihr direktes Umfeld
betreffend. Die Formen sind vielfaltig von Hitlisten tiber Diskussionsrunden und Sprechstunden
bis hin zu nonverbalen Formen bei den jingsten und Kindern mit (drohender) Behinderung. Hier
nehmen oft die Beobachtung von Gestik und Mimik einen grof3en Raum ein.

So werden naturlich auch Beschwerden ernst genommen und von allen Seiten beleuchtet und
Verhalten reflektiert.
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Dies gilt fur alle an der Erziehungspartnerschaft beteiligten — den Eltern, Kindern und
Erzieherinnen.

Wir mochten Kultur fir die Kinder erlebbar machen.

Das beinhaltet neben verschiedenen traditionellen religidsen und weltlichen Festen unter
anderem auch die Literatur und das Theater. Das Kennenlernen von fremden Kulturen, Sitten
und Brauchen soll dazu beitragen, bei den Kindern Interesse zu wecken und Offenheit zu
erlangen.

13. Beobachtung und Dokumentation

Beobachtungen des einzelnen Kindes, in zeitlichen Abstanden mehrfach durchgefihrt, ergeben
eine Reihe von ,Blitzlichtern“ in der Lern — und Entwicklungsgeschichte des Kindes. Die
Beobachtungen verschiedener Erzieherinnen werden ausgetauscht, diskutiert und reflektiert.
Dadurch entsteht ein umfassendes Bild des Bildungs — und Entwicklungsstandes des einzelnen
Kindes. Das heil3t, fur jedes Kind wird die Sammlung, wie z.B. ein Ordner angelegt, der diese
Dokumentation enthélt. Diese Sammlung kann z.B. Bilder, Arbeiten, Geschichten, Kommentare
der Kinder, Fotografien und Beitrége, in denen die Sicht von Eltern und Erziehern zum
Ausdruck kommt, enthalten. Diese Ordner erflllen die Aufgabe eines Portfolios.

Auf diese Weise konnen Eltern und Kinder wirkungsvoll in die Aufgabe der Dokumentation
miteinbezogen werden, was die aktive Beteiligung an den Bildungsprozessen der Kinder zum
Ausdruck bringt. Dadurch erfahrt das Kind eine Wertschatzung und wéchst in seinem
Selbstvertrauen. Gleichzeitig gehen wir durch diese Zusammenarbeit von Erziehern, Eltern und
Kindern den Weg in die Erziehungspartnerschatft.

Die Kinder der ,Nestgruppe* erhalten bevor sie die Einrichtung besuchen ein vorbereitetes
Pappbilderbuch, das bereits Bilder der Einrichtung bzw. der zukuinftigen Erzieherinnen
beinhaltet und freie Seiten zur Vervollstandigung durch die Eltern (es gibt Anregungen z.B.
»,meine Familie®, ,mein Kuscheltier usw.). So kénnen die Eltern mit den Kindern bereits vor dem
ersten Kindergartentag ,einen Kontakt zur Einrichtung® herstellen und umgekehrt bringen die
Kinder ein Stick ,zu Hause*“ zu Eingewdhnung mit in den Kindergarten und die Erzieherinnen
haben so die Mdglichkeit, vertrautes der Kinder aufzugreifen. Dieses kleine ,|CH- Buch®
begleitet die Kinder oft durch die gesamte Kindergartenzeit und wandert von Gruppe zu Gruppe
mit.

Auch, wenn in der nachsten Gruppe (2-6 Jahre) jedes Kind zusatzlich ein ,ICH — Buch® in DinA
5 — GroRe bekommt. Dieses Buch besteht aus einer Uberschaubaren Anzahl an Klarsichthillen,
die auf Wunsch und Zusammenarbeit mit den Kindern aktuelle, fir sie wichtige Geschichten,
Zitate oder Bilder beinhalten. Es ist den Kindern jederzeit frei zuganglich und sie entscheiden
selbst, wann der Inhalt in den groBen Ordner wandert.

14. Religionspadagogik

Wir sind eine katholische Einrichtung!

Durch die Anmeldung Ihres Kindes in unserem Kindergarten haben Sie sich fiir eine
kirchliche Einrichtung entschieden. Durch Geschichten, Bilder, Lieder usw. wird den
Kindern ein christlicher Umgang miteinander nahe gebracht. Gemeinsam mit den
Kindern stellen wir Verbindungen zwischen den Uberlieferungen der Bibel und dem
Leben der Kinder heute her. Sie werden einbezogen, verschiedene Feste und
Familiengottesdienste und - andachten mit vorzubereiten und zu gestalten. Monatlich
feiern wir mit den Kindern eine themenbezogene Wortgottesfeier.

In der praktischen Umsetzung pflegen wir u.a. regelmafiige Kontakte mit alteren
Menschen der Gemeinde im ,Marienheim® (Seniorenheim in Hinsbeck) und den
Bewohnern der barrierefreien Wohneinheit in der Nachbarschatft.
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Feste und Brauche
Im Jahreskreis werden den Kindern die Bedeutungen und Inhalte der christlichen, religibsen
Feste und Bréauche vermittelt.

15.

Das Kind steht im Mittelpunkt

Das Kind steht im Mittelpunkt, das beinhaltet:

VVVVY VV VVVYVY

Eine vorbereitete Umgebung schaffen, die das Kind neugierig macht

Réaume schaffen, um die Freude der Kinder an Bewegung zu wecken und zu fordern
Dem Bewegungsdrang der Kinder gerecht zu werden

Das Kind als Persoénlichkeit annehmen, mit seiner Neugier, seinen Fahigkeiten und
Schwachen

Kinder ermutigen als selbststandig denkende Person zu handeln
Altersentsprechende Fahigkeiten und Fertigkeiten zu férdern und Freiraum zur
Weiterentwicklung zu geben

Gefallen am Spiel in der Gruppe zu finden und genie3en zu kénnen

Ein Miteinander zu zulassen, in dem Hilfe angeboten, aber nicht aufgedréangt wird
Geborgenheit, Sicherheit, Dazugehdrigkeit — in jeder Alters — und Entwicklungsstufe
Spielraum zu geben fir jedes kreative Handeln

Interesse an Musik zu wecken

Wir Erzieherinnen geben Impulse und Hilfen, damit die Kinder

VVVVYVYVVVY

16.

Ihren naturlichen Bewegungsdrang ausleben kdnnen

In frohlicher Atmosphéare ihre Umwelt entdecken

Einen partnerschaftlichen Umgang mit den Erwachsenen erleben
Spal3 haben an der Gemeinschaft

Freiraume fir ihre Phantasie und Kreativitét finden

In das religidse Leben eingefiihrt werden

In ihrem Selbststandigkeitsstreben unterstiitzt werden

Zur Auseinandersetzung mit der Umwelt ermutigt werden

In ihrer Personlichkeit gestarkt werden

Stellenwert der Bewegung

Wir sehen die Bewegung als ein ,Urbedurfnis“ der Kinder.

Auf allen Vieren gehen, klettern, hiipfen, fallen, springen, balancieren — das alles sind
Tatigkeiten auf die Kinder unendlich viel Lust haben.

Dadurch wird den Kindern eine Auseinandersetzung - mit sich selbst

- mit anderen Personen
- mit verschiedenen Materialien
- mit neuen Raumen

ermdoglicht.
Diese Erkenntnisse, Eindriicke und Erlebnisse bieten den Kindern eine Zunahme von
Erfahrungen bis hin zur Entfaltung der gesamten Persdnlichkeit.

Im Detail unterstitzt die Bewegung

VVYVYY

\ 74

Die sensorische Entwicklung (Synapsenbildung)

Die korperliche Entwicklung (Herz-Kreislauf, Atmung, Muskulatur)

Die motorische Entwicklung

Die geistige Entwicklung (sprachliche Fahigkeiten, rdumliche
Vorstellungsvermdgen,

naturwissenschaftliches Denken,...)

Die emotionale Entwicklung (Selbstbild, Selbstwertgefiihl)

Die soziale Entwicklung (Empathie, Kommunikation, Frustrationstoleranz,...)
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» Unfallverhiitung

In diesem Wissen und den veranderten Lebensumstanden und Lebensraumen der Kinder
mdchten wir sie in ihrer Bewegung und Wahrnehmung ermutigen und unterstitzen.

Dazu legen wir in der raumlichen Gestaltung Wert auf eine kindgerechte, nicht mit optischen
Anreizen Uberladenen Umgebung.

Der zeitliche Rahmen zur Bewegung ist flexibel und weitestgehend individuell gestaltet. Die
Kinder kbnnen den Bewegungsraum taglich nutzen. Dartber hinaus werden ein regelmaligen
Abstanden unterschiedliche angeleitete Bewegungsprojekte durchgefihrt.

Das grof3ziigige AuRengeldnde mit seinem alten Baumbestand und seinen vielen Méglichkeiten
zum Klettern, Verstecken, Schaukeln, Bauen usw. ist nach Absprache und Einhaltung vorher
aufgestellter Regeln jederzeit fir die Kinder zuganglich.

Ausfliige in die nédhere (landliche) Umgebung werden in geplant, oft aber auch spontan
durchgefihrt.

Einmal im Monat finden so genannte ,Waldtage“ statt, die Gruppenibergreifend angeboten
werden und zu denen sich die Kinder anmelden kdénnen.

Bei der Auseinandersetzung mit dem Thema ,Bewegung und Wahrnehmung® lernen wir alle
taglich, was es heifst ,Unmogliches moglich zu machen®.

Wir beobachteten z.B. wie die Kinder an einem Nachmittag die Wand ,hochkletterten® bis zum
Handstand. Um diese ,frischgestrichene® Wand zu schonen hatten wir friher die ganze Aktion
vielleicht unterbunden. Heute Uberlegen wir mit den Kinder wo kein ,Schaden® angerichtet
werden kann. Kurzerhand wurde die ,Frihstlicksecke® ausgeraumt, da sich dort unempfindliche
Mauersteine befinden. Zur Unfallvermeidung und um noch mehr Bewegungsmdglichkeiten zu
haben, holten sich die Kinder zwei Turnmatten aus dem Bewegungsraum.

Auch ist uns bewusst geworden, dass ein , Tischspiel“ nicht immer am Tisch stattfinden muss,
sondern auch auf dem Boden, im Bewegungsraum oder auf der Wiese stattfinden kann.

Ein zusatzliches Bewegungsangebot richtet sich speziell an die Kinder, die noch nicht
ausreichend Bewegungserfahrungen machen konnten, die unbeweglicher sind, friiher ermtden,
die eher angstlich sind oder die spezielle Anreize fir ihre eigene Kérperwahrnehmung
bendtigen.

Dieses Angebot findet 1 x wochentlich im Bewegungsraum des Kindergartens statt. Es wird von
einer speziell dafur geschulten Erzieherin durchgefuhrt.

Des weiteren haben wir als ,anerkannter Bewegungskindergarten“ mit dem VfL Hinsbeck und
Rhenania Hinsbeck eine Kooperation mit den zweis ortsansassigen Sportvereinen.

Diese wurde von beiden Seiten angestrebt, da wir im wechselseitigen Miteinander die
Mdoglichkeit sehen, bereits in friihen Jahren vielen Kindern und somit ihren Eltern ein breites
Bewegungsspektrum anzubieten, das Neugierde weckt und alle ,bewegt".

17. Der Stellenwert des Spiels

Der Stellenwert des Spiels ist eng mit dem Stellenwert der Bewegung verkntipft. Dieses gilt fur
die Entwicklung der Kinder in Bezug auf alle Bereiche, sowohl im Freispiel als auch im
angeleiteten Spiel.

Wie auch im Spiel werden im Bewegungsbereich unter anderem das Sozialverhalten, die Grob-
und Feinmotorik und die kognitive Ebene gefordert.

Bewegung und Spiel finden in unserer Einrichtung in allen, auch alltédglichen Bereichen statt.
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Dinge/Gegensténde des taglichen Lebens bilden ebenso Moglichkeiten zur Bewegung (z.B.
Stihle werden zu Eisenbahnen, Kriechlabyrinthen; Tische werden zu Hohlen; Fliegenklatschen
zu Tennisschlagern) wie die offenen Bewegungsraume im Innenbereich und auf dem
grof3ziigigen Aul3engelande.

Des weiteren setzen wir mit den Kindern Singspiele und Tischspiele in Bewegung um.
Bewegung und Spiel hilft den Kindern z.B. Alltagssituationen nach zu spielen und zu
verarbeiten. Dabei missen nicht nur Rollen und Regeln abgesprochen werden, sondern die
Kinder lernen auch, sich einzuordnen, Konflikte zu bewéltigen und Grenzen zuzulassen. Auf der
anderen Seite erfahren sie Gemeinschaft und positive Erfolge.

Vieles trifft auch auf die anderen Forderbereiche zu:

Konstruktionsmaterial
- Kreativbereich
- Hauswirtschaftlicher Bereich
- Turnen / Bewegung
Grobmotorik -  AuRengelande
- Sandkasten
- Bewegungsraum
- Kreis- u. Singspiele
- Knettisch
Kognitive Ebene - Sinnesschulung/Tastspiele
- Regelspiele
- Puzzle
- Konstruktionsmaterial
- Bewegung

Feinmotorik

18. Stellenwert der Sprache

Sprechen und Denken sind untrennbar miteinander verbunden. Sprache kann das Gedachte
ausdriicken, Geflihle zum Ausdruck bringen und allen Dingen in der Welt einen Namen geben.
Darum ist die Sicherung des Spracherwerbs eine so wichtige Aufgabe fur Kinder. Kinder leben
und lernen in altersgemischten Gruppen/altersibergreifenden Bezligen. Dadurch kdnnen sie
mit gleichaltrigen Kindern konkurrieren, von alteren Kindern lernen und den jiingeren Kindern
ein Vorbild sein. Aber das wichtigste ist, sie lernen spielend Sprache.

Sprachférderung findet wahrend des normalen Kindergartentages (= alltagsintegriert) vielfaltig
statt, so beginnt sie schon mit der Begriilung des Kindes und geht weiter tber
—>Gesprache fuhren mit einzelnen Kindern und/oder in kleinen Gruppen tber verschiedene
Themen

—~>Regelméaliges Vorlesen

->Szenisches Spiel im Alltag und Nachspielen von Liedern und Biichern

->Gefilhle, Interessen und Bediirfnisse verbalisieren

->Gemeinsames Spielen mit Knete

->Gemeinsame Mabhlzeiten

—~>Malen

—~>Experimentieren

—~>Bauen und Konstruieren

—>Bewegung

—>Im Abschlusskreis haufig: Lieder, Kreis — und Fingerspiele, Auszahlverse, Reime und
Namensspiele

Daruber hinaus gibt es gezielte Angebote, wie z.B. bei den Vorschulkindern ein spezielles

Férderprogramm zum phonologischen Bewusstsein. Hier spielen sie mit Lauten, beginnen sie
aus Wortern herauszuhoren, zerlegen Worte in Silben, bilden Reime usw. Dies sind wichtige
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Vorraussetzungen zum Erwerb der Schriftsprache, denn nur das exakte Horen befahigt auch
richtig zu schreiben.

Zusatzlich wird unser Team von einer Logopadin unterstitzt, die im Kontext mit der jeweiligen
Gruppe und den Eltern auf die Bedurfnisse der Kinder eingeht.

19. Ziele fur die Zukunft formulieren

Die kurzfristigen zuklnftigen Schwerpunkte flr unsere Einrichtung und unsere Arbeit sind:

» Trotz aller Einfliissen von auf3en, jedes Kind da abzuholen, wo es steht und es seinen
Mdglichkeiten entsprechend zu férdern und auf seinem Weg zu begleiten (dem
Anspruch jeder Altersgruppe gerecht zu werden)

» Auf dem Weg zur inklusiven Einrichtung das Netzwerk aus Kooperationspartnern zu
erweitern und Eltern somit hilfreich zur Seite stehen zu kénnen

» Die Kinder bestmdoglich auf die Schule vorzubereiten, entsprechend den sich andernden
Bedingungen (u.a. durch Sensibilisierung der phonologischen Bewusstheit = ,\Wuppi*
und der alltagsbegleitenden Unterstiitzung der mathematische Bildung)

» Den geplanten Snoezelenraum mit Hilfe des Fordervereins zeitnah zu realisieren.

» Die Differenzierungsraume und Angebote den Interessen der Kinder immer wieder
anzupassen.

20. Elternarbeit
Elternarbeit wird bei uns ,GROR" geschrieben und ist uns herzlich Willkommen.

Sie sind unsere direkten Ansprechpartner und stehen im standigen Kontakt mit den
Erzieherinnen, wenn es darum geht, optimale Entwicklungsbedingungen fir ihr Kind zu
schaffen. Dies beginnt bereits bei der Erklarung der Konzeption beim Anmeldegesprach.

Eltern unterstiitzen unsere Arbeit im Kindergarten sehr z.B. durch

Mitarbeit im Elternrat und Rat der Tageseinrichtung
Unterstutzung des Fordervereins ,,PIT*

die Begleitung des St. Martinszuges
Reparaturarbeiten

die Mitgestaltung des AuRengeldndes

die Vorbereitung von Festen

konstruktive Rickmeldungen

VVVYYVYVYVY

Informationsaustausch zwischen Eltern und Erziehern findet statt durch

Tar- und Angelgesprache

Informationsgesprache bei Anmeldungen

Gesprache nach Terminabsprache (Elternsprechtag)

Infowand an den Gruppenttren

Elternabende (auch Themen bezogen mit z.B. der Rektorin der Grundschule,
Mitarbeitern des Kreissportbundes, Mitarbeitern des Malteser Hilfsdienstes, Mitarbeitern
der Erziehungsberatungsstelle)

VVVYY

Eltern erleben Gruppen- / Kindergartengeschehen durch
Hospitation

Mitfeiern von verschiedenen Festen

Spiele- und Bastelnachmittage fur Eltern und Kinder

Es gibt jahrlich wechselnde Angebote fur Eltern und Kinder, wie
Rallye mit anschlielendem Picknick

,Erntedank” auf dem Bauernhof

Laternenfest
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Elternnachmittage
GrolRelternwoche/-feste

Die Interessen der Eltern werden durch den gewahlten Elternrat im Kindergartenbeirat
vertreten.

Wirkungskreis der Einrichtung und Kontakte zu anderen Institutionen

Kontakt zum Caritasverband Aachen
Besteht hauptsachlich durch Leiterinnenkonferenzen und Trager-Leiterinnenkonferenzen, die in
Viersen statt finden

Kontakt zur Fachberaterin des Didzesancaritasverbandes
Diese steht uns als Ansprechpartnerin in rechtlichen und padagogischen Fragen zur Verfigung

Kontakt zum Jugendamt

Das Jugendamt wird von uns tber An- und Abmeldungen informiert
Verschiedene Arbeitskreise

TragerUbergreifende Leiterinnentreffen

Kontakt zum Kirchengemeindeverband
Der personelle und bauliche Angelegenheiten regelt

Kontakt zum gegeniber liegenden Altersheim ,Marienheim® und den barrierefreien Wohnen
Zu den verschiedenen Anlassen und Festen besuchen wir die Bewohner des Marienheims, z.B.
zu Erntedank, St. Martin, Karneval, Maifeier, Sommerfest...

Kontakt zu benachbarten Kindergarten
Durch Leiterinnentreffen und gegenseitige Besuche pflegen wir den Austausch mit anderen
Einrichtungen

Kontakt zu Schulen, z.B.

Zur Grundschule

Mit unseren Vorschulkindern besuchen wir jedes Jahr die Grundschule und nehmen an einer
Unterrichtsstunde teil. So bekommen die Kinder einen Einblick in die ,Schulwelt®. Im Gegenzug
besuchen die Kinder des ersten Schuljahres ihren ,alten“ Kindergarten und erzahlen dort, was
sie schon alles gelernt haben.

Im Herbst findet unter Teilnahme von Lehrern, Sonderpadagogen und Erzieherinnen ein
~Schulparcours” fur die Vorschulkinder in ihrer gewohnten Umgebung (Kindergarten) statt. Dort
werden Vorlauferfertigkeiten der Kinder spielerisch beobachtet.

Die Sozialpddagogin der Schule besucht alle zwei Wochen (ca. ein halbes Jahr vor
Schuleintritt) den Kindergarten und pflegt den Kontakt zu den angehenden Schulkindern und
unterstiitzt die Erzieherinnen im Bereich der frihen mathematischen Bildung.

Zum Forderzentrum

Zu weiterfihrenden Schulen in Bezug auf Schaffung von Praktikumsplatzen

Kontakt zu Feuerwehr, Polizei, Rotes Kreuz und Malteser

Diese Einrichtungen besuchen wir mit unseren Vorschulkindern nach Mdglichkeit, wir werden
von Vertretern z.B. durch den Verkehrspolizisten besucht und fiihren gemeinsame Aktionen
durch

Kontakt zum ortsansassigen Sportverein (VfL Hinsbeck)

Wechselseitige Unterstiitzung bei Planung und Durchfihrung von Bewegungsfesten

18



Trainingsstunden in der Einrichtung

Kontakt zum Kreissportbund
Unterstitzung durch Beratung auf dem Weg zum Bewegungskindergarten
Bereitstellung von Fortbildungsmdoglichkeiten

Kontakt zum Arbeitskreis Zahngesundheit
Der Arbeitskreis besucht jahrlich den Kindergarten mit standig wechselnden Angeboten

Kontakt zum Verkehrsbeauftragten der Stadt Nettetal

Ein Verkehrsbeauftragter der Stadt besucht regelmaRig den Kindergarten und spricht mit den
Kindern Uber Verhalten im Stral3enverkehr. Mit den Vorschulkindern werden diese auch
praktisch durchgefihrt.

Kontakt zum St. Martinsverein
Bei der Vorbereitung des St. Martinszuges

Kontakt zum Karnevalsverein
Gemeinsam mit dem Karnevalsverein besuchen wir zur Karnevalszeit das Marienheim

Offentlichkeitsarbeit

Wir mdchten unsere Arbeit, unsere Leistungen, unsere Fachkompetenz sowie die Vielseitigkeit
unserer Tatigkeit in der Offentlichkeit prasentieren. Dies kann im Alltag als auch durch
besondere Aktivitaten stattfinden.

Ein wichtiger Teil unserer Offentlichkeitsarbeit ist die Gestaltung unserer Konzeption. Sie ist die
»Visitenkarte® unserer Einrichtung und kann von allen interessierten Personen eingesehen
werden.

Am o&ffentlichen Gemeindeleben nehmen wir in vielfaltiger Form teil, z.B. durch
Gestaltung von Familiengottesdiensten mit den Kinder

Besuche des Altenheimes

Mitgestaltung des Pfarrfestes

Teilnahme am St. Martinszug

Teilnahme an der Laternenausstellung in der Volksbank

Schmiicken des groRen Tannenbaumes in der Dorfmitte

Unterstitzung der Feuerwehr beim Tag der offenen Tur

Bicher- und Spielabende in unserer Einrichtung fur Eltern und Interessierte
In Zeitungsartikeln stellen wir der Offentlichkeit besondere Aktivitaten unserer Einrichtung vor
Mitgestaltung und Durchfuhrung des ,Kindersportabzeichens® des VfL

Um den Kindern die Teilnahme am offentlichen Leben zu ermdglichen, besuchen wir mit ihnen
Institutionen wie Polizei, Feuerwehr, DRK und gehen mit ihnen auch in Theatervorstellungen.
In groReren Abstanden finden Sommerfeste oder ,Tage der offenen Tur* z.B. in Form eines
Laternenfestes, statt.

Ebenso bedeutend ist fiir uns die alltagliche Offentlichkeitsarbeit:

Unsere Infowand, an der wir und die Eltern Informationen an den Mann/die Frau bringen
kénnen

Informationen unserer Einrichtung im Pfarrbrief

Hospitationen von Eltern

Zeitungsartikel
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